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Таблица 1 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих ме-

стах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда из 
числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

всего 

в том числе, на кото-
рых проведена спе-

циальная оценка 
условий труда 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 45 45 0 20 2 3 0 20 0 

Работники, занятые на рабо-
чих местах (чел.) 

55 55 0 21 2 3 0 29 0 

из них женщин 44 44 0 17 1 3 0 23 0 

из них лиц в возрасте до 18 
лет 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

АУП 

1 Начальник бюро            2   2 2 нет нет нет нет нет нет 

2 Главный бухгалтер            2   2 2 нет нет нет нет нет нет 

3 
Бухгалтер расчетно-
материальной группы 

           2   2 2 нет нет нет нет нет нет 

4 
Бухгалтер финансового учета 
для работы с фондами 

           2   2 2 нет нет нет нет нет нет 

5 
Бухгалтер по кассовым опера-
циям 

           2   2 2 нет нет нет нет нет нет 

6 Экономист            2   2 2 нет нет нет нет нет нет 

7 Специалист в сфере закупок            2   2 2 нет нет нет нет нет нет 

8 Системный администратор            2 1  2 2 нет нет нет нет нет нет 

9 Секретарь руководителя            2   2 2 нет нет нет нет нет нет 

10 
Специалист по управлению 
персоналом 

           2   2 2 нет нет нет нет нет нет 

11 Юрисконсульт            2   2 2 нет нет нет нет нет нет 

12 Специалист по охране труда            2   2 2 нет нет нет нет нет нет 

13 
Специалист по гражданской 
обороне и мобилизационной 
работе 

           2   2 2 нет нет нет нет нет нет 

Вспомогательный персонал 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

14 Заведующий хозяйством            2   2 2 нет нет нет нет нет нет 

15 Водитель автомобиля 2   2 2  2 2     2 2 2 2 нет нет нет нет нет нет 

16 
Электромонтер по ремонту  
электрического оборудования 

            2  2 2 нет нет нет нет нет нет 

17 
Рабочий по комплексному об-
служиванию и ремонту зданий 

3.1   2    2     2  3.1 3.1 да нет нет да нет нет 

18 Медицинский регистратор 3.2           2 2  3.2 3.2 да да нет да нет нет 

19 Медицинский регистратор 3.2           2 2  3.2 3.2 да да нет да нет нет 

20 Медицинский регистратор 3.2           2 2  3.2 3.2 да да нет да нет нет 

Отделение общей патологии 

21 Сестра-хозяйка 2 3.1         1 2 2  3.1 3.1 да нет нет да нет нет 

22 
Заведующая отделением,врач 
патологоанатом 

3.3 3.3          2 2 1 3.4 3.4 да да да да нет нет 

23 Врач патологоанатом 3.3 3.3          2 2 1 3.4 3.4 да да да да нет нет 

24 Врач патологоанатом 3.3 3.3          2 2 1 3.4 3.4 да да да да нет нет 

Отделение биопсийных исследований 

25 Врач патологоанатом 3.3 3.3          2 2 1 3.4 3.4 да да да да нет нет 

26 Врач патологоанатом 3.3 3.3          2 2 1 3.4 3.4 да да да да нет нет 

Отделение детской патологии 

27 Врач патологоанатом 3.3 3.3          2 2 1 3.4 3.4 да да да да нет нет 

28 Врач патологоанатом 3.3 3.3          2 2 1 3.4 3.4 да да да да нет нет 

Отделение инфекционной патологии 

29 Врач патологоанатом 3.3 3.3          2 2 1 3.4 3.4 да да да да нет нет 

30 Врач патологоанатом 3.3 3.3          2 2 1 3.4 3.4 да да да да нет нет 

Отделение общей патологии 

31 Врач-статистик            2   2 2 нет нет нет нет нет нет 

32 Главная медицинская сестра 3.3 3.3          2 2  3.4 3.4 да да да да нет нет 

33 
Медицинский лабораторный 
техник (фельдшер-лаборант) 

3.3 3.3          2 2 1 3.4 3.4 да да да да нет нет 

34 
Медицинский лабораторный 
техник (фельдшер-лаборант) 

3.3 3.3          2 2 1 3.4 3.4 да да да да нет нет 

Отделение биопсийных исследований 

35 
Медицинский лабораторный 
техник (фельдшер-лаборант) 

3.3 3.3          2 2 1 3.4 3.4 да да да да нет нет 

36 
Медицинский лабораторный 
техник (фельдшер-лаборант) 

3.3 3.3          2 2 1 3.4 3.4 да да да да нет нет 

Отделение детской патологии 

37 Медицинский лабораторный 3.3 3.3          2 2 1 3.4 3.4 да да да да нет нет 
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техник (фельдшер-лаборант) 

38 
Медицинский лабораторный 
техник (фельдшер-лаборант) 

3.3 3.3          2 2 1 3.4 3.4 да да да да нет нет 

Отделение инфекционной патологии 

39 
Медицинский лабораторный 
техник (фельдшер-лаборант) 

3.3 3.3          2 2 1 3.4 3.4 да да да да нет нет 

Отделение общей патологии 

40 Санитар 3.3 3.3         1 2 2  3.4 3.4 да да да да нет да 

41 Санитар 3.3 3.3         1 2 2  3.4 3.4 да да да да нет да 

Отделение биопсийных исследований 

42 Санитар 3.3 3.3          2 2  3.4 3.4 да да да да нет да 

Отделение детской патологии 

43 Уборщик помещений 2            2  2 2 нет нет нет нет нет нет 

44 Уборщик помещений 2            2  2 2 нет нет нет нет нет нет 

Отделение инфекционной патологии 

45 Уборщик помещений 2            2  2 2 нет нет нет нет нет нет 
 
 

 
Дата составления: 19.09.2019 
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Наименование структурного под-
разделения, рабочего места 

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок выполнения 

Структурные подраз-
деления, привлекае-

мые для выполнения 
мероприятия 

Отметка о выполне-
нии 

 

1 2 3 4 5 6 

Вспомогательный персонал 

17 Рабочий по комплексному об-
служиванию и ремонту зданий 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

18 Медицинский регистратор 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

19 Медицинский регистратор 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

20 Медицинский регистратор 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

Отделение общей патологии 

22 Заведующая отделением,врач 
патологоанатом 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

23 Врач патологоанатом 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

24 Врач патологоанатом 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

Отделение биопсийных исследований 

25 Врач патологоанатом Учитывая вредные условия труда сохранить за работни- Снижение вредного    
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ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

воздействия химиче-
ского фактора 

26 Врач патологоанатом 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

Отделение детской патологии 

27 Врач патологоанатом 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

28 Врач патологоанатом 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

Отделение инфекционной патологии 

29 Врач патологоанатом 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

30 Врач патологоанатом 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

Отделение общей патологии 

32 Главная медицинская сестра 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

33 Медицинский лабораторный тех-
ник (фельдшер-лаборант) 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

34 Медицинский лабораторный тех-
ник (фельдшер-лаборант) 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

Отделение биопсийных исследований 
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35 Медицинский лабораторный тех-
ник (фельдшер-лаборант) 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

36 Медицинский лабораторный тех-
ник (фельдшер-лаборант) 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

Отделение детской патологии 

37 Медицинский лабораторный тех-
ник (фельдшер-лаборант) 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

38 Медицинский лабораторный тех-
ник (фельдшер-лаборант) 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

Отделение инфекционной патологии 

39 Медицинский лабораторный тех-
ник (фельдшер-лаборант) 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

Отделение общей патологии 

40 Санитар 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

41 Санитар 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

Отделение биопсийных исследований 

42 Санитар 

Учитывая вредные условия труда сохранить за работни-
ком право на льготы и спец.питание (молоко), использо-
вать средства индивидуальной защиты органов дыхания 
(респираторы). 

Снижение вредного 
воздействия химиче-
ского фактора 

   

   
Дата составления: 19.09.2019 
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